-

Modelo de plano de trabalho

1- DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade: AMAM 3 C.N.P.J: 87.296.950/0003-55

Endereco: R Visconde do Rio Branco, 46

s s ; : ) DDD/Telefone/FAX

Municipio: Arroio do Meio U.F.RS  C.E.P:955940-000 (51)3716-3586 98634-5244
I ) Agéncia 0136
Conta bancaria: SICREDI Banco 748 Conta 5082-6
Data de constituicdo da OSC 15/07/1991
Nome do Responsavel: Leda Maris Poletto C P.E. 082.115.900-34
Periodo do mandato: 01/01/2017 C.I. 3016638151 T —
até 31/12/2018 - Orgao Expedidor: SSP/RS il
. i o

Endereco: R Gustavo Wienandts n CEP. 95940 000

896/401, Centro, Arroio do Meio

Prestacdo de adolescentes e

Caracterizagdo da OSC: assisténcia a infancia
criangas, desamparada.

Finalidade Acolhimento institucional de
criangas e adolescente com idade de 0 a
18 anos incompletos.

Histérico e area de atuacdo da OSC: Atua desde 1991 em Arroio do Meio

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

1 - Nome do Projeto: VALORES

Prazo de Execucio: de janeiro a dezembro de 2017.

Atividades:

Objetivo Geral: Desenvoliver boas maneiras, educagdo, aprimorando a criagao de vinculos fraternos, a
interpretacdo e o entendimento de vivéncia na sociedade, nos diferentes contextos.

Publico alvo: Criancas/Adolescentes em acolhimento institucional.

Recursos utilizados: livros, revistas, jornais, internet, fantasias, material reciclado...

Resultado esperado: perceber a melhora na convivéncia na casa, na interpretagdo e entendimento de
diferentes informacdes recebidas.

2 —Nome do Projeto: FALANDO/OUVINDO

Prazo de Execucdo: de janeiro a dezembro de 2017.

Atividades: CONVERSACAQ

Objetivo Geral: Desenvolver habilidade de escuta, valorizando e respeitando a capacidade de locugao de
cada, um insistindo na empatia para com o seu proximo.

Publico alvo: alunos de 00 a 18 anos

Recursos Utilizados: Microfones, telefones, gravadores...

Resultado Esperado: Incentivar e valorizar os conhecimentos prévios de cada um na construgao de um
ambiente familiar, de respeito, fazendo com que todos fagam sua leitura de mundo, projetando-os para
um desenvolvimento sadio, e conscientes de suas capacidades, além do desenvolvimento de suas
habilidades, 2 compreens3o da importancia de valores como a persisténcia, autonomia, respeito a vida,
todos valores inerentes ao ser humano.

Impacto Social: Nossa Entidade atende criangas/adolescentes que vivem uma realidade social muitas vezes
bem complicada, seja por gue as familias ndo estdo bem estruturadas. Esta realidade, aos poucos se
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ALTERRDL.

cransforma e temos certeza de que a educacdo é a causa desta mudanca, seja ela formal ou informal. A

crianca/adolescente que é orientada tem outras possibilidades e outra visdo de mundo, sendo sabedor de
sua importancia na constru¢do de uma sociedade mais justa.
3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

Met Etapa/ Esbacificacho Indicador Fisico Duragdo
ehae Fase P ¢ Unidade Quantidade Inicio Término
Valores e 12
a i | t 20173 7
Falandofouvindal ases Bolsas/manutencdo 04 |[Criancas/adolescentes 01/01/2017,31/12/201

4. DESCRICAO DAS ACOES

diferentes contextos.

Meta Acdes
1 | Valores 1 Desenvolver boas maneiras, educagdo, aprimorando a criagdo de
vinculos fraternos.
2 Interpretacdo e o entendimento de vivéncia na sociedade, nos

2 Falando/Ouvindo | 1

Desenvolver habilidade de escuta.

empatia para com o seu proximo.

2 Valorizar e respeitar a capacidade de locugdo de cada, um insistindo na

5. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

Quantidade Descrigao Valor mensal Valor anual
Criangas/adolescentes
04 8.347,36 100.168,32
Bolsas/manutencdo
Total geral 100.168,32
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (estimativa de receitas)
12 més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més
8.347,36 8.347,36 8.347,36 8.347,36 8.347,36 8.347,36
s 72 més 82 més 92 més 102 més 11 2 més 1292 més
1 8.347,36 8.347,36 8.347,36 8.347,36 8.347,36 8.347,36
7. ESTIMATIVA DE DESPESAS
Meta Despesa 12 més 22 més 32 més 42 més 52 més 62 més
1 Folha de
13.355,78 | 13.355,78 | 13.355,78 | 13.355,78 | 13.355,78 | 13.355,78
Pagamento, INSS, '
Meta Despesa 72 més 82 més 92 més 10 més 11 més 12 més
1 FGTS, 132 Salario 13.355,78 | 13.355,78 | 13.355,78 | 13.355,78 | 13.355,78 | 13.355,78
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8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGCOES DE CONTAS

- 20 (Vinte) dias contados do recebimento do repasse mensal.

- 30 (Trinta) dias contados do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
- 40 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada, prorrogavel

justificadamente por igual periodo.

Arroio do Meio, 31 de janeiro de 2017

Presidente Leda Maris Poletto
Representante Legal da OSC AMAM 3
CPF 082.115.900-3

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
&APROVADO
O APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebracdo da parceria, devendo o administrador
publico cumprir o que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal, justificar as razdes pelas quais deixou
de fazé-lo.
o REPROVADO

Local, data e assinatura do responsavel pelo érgdo técnico, com identificagdo
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