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1- RESPONSÁVEIS PELA ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO - 2016  

 

Fórum Municipal de Educação 

Coordenadora: Carla Jaqueline Schroeder 

Secretária de Educação e Cultura: Mara Betina Forneck  

 

2- ORGANIZAÇÃO E METODOLOGIA 

 

Com a aprovação do Plano Nacional de Educação em 13 de junho de 

2014, o município de Arroio do Meio iniciou o processo de elaboração do Plano 

Municipal de Educação, o qual foi aprovado pela Lei nº 3.403/2015, de 08 de 

junho de 2015. 

A lei que instituiu o Plano Municipal de Educação, em seu artigo 5º, 

estabelece que a execução e o cumprimento de suas metas serão objeto de 

monitoramento contínuo e de avaliações periódicas realizadas pela Secretaria 

de Educação e Cultura, Conselho Municipal de Educação e Fórum Municipal 

de Educação. Conforme § 2º do Art. 5º, a cada dois anos, ao longo da vigência 

do Plano Municipal de Educação, o Fórum Municipal de Educação divulgará 

estudos para aferir a evolução no cumprimento das metas estabelecidas. 

No dia 21 de julho de 2016, a coordenação do Fórum Municipal de 

Educação apresentou aos professores da rede e aos membros do Fórum um 

relatório com informações sobre o Monitoramento do Plano Municipal de 

Educação com um panorama da realidade atual do nosso município. 

No mês de agosto (25 e 26)  e no mês de  novembro (03)  de 2016, 

representantes da Secretaria de Educação e Cultura, Conselho Municipal de 

Educação e Fórum Municipal de Educação participaram de encontros de 

formação sobre o Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Educação. 

No mês de outubro, foi realizada uma reunião entre a SEC, Fórum 

Municipal de Educação e do Conselho Municipal de Educação com o objetivo 

de responder ao questionário do Tribunal de Contas do Estado sobre o 

Monitoramento do Plano Municipal de Educação. 

Ainda no mês de novembro (06 e 22), a Comissão de Monitoramento e 

Sistematização reuniu-se para iniciar os estudos e definição de estratégias de 

trabalho, sendo em 18 de novembro daquele mês, instituída a Portaria nº 



1002/2016 que designou membros para compor a Comissão de Monitoramento 

e Sistematização. Esta comissão se tornou responsável pelo monitoramento 

contínuo e avaliação periódica do Plano Municipal de Educação, bem como do 

cumprimento de suas metas. 

Por fim, no dia 15 (quinze) de dezembro, ocorreu a segunda reunião 

com a participação de todos os membros do Fórum tendo como pauta a eleição 

da nova coordenação do Fórum e a apresentação de dados sobre as ações de 

monitoramento do Plano Municipal de Educação. Nesta oportunidade, os 

membros do Fórum analisaram os dados obtidos até o momento e refletiram 

sobre a importância e a complexidade desta tarefa, do papel de cada um dos 

envolvidos. 

 

3- RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO FÓRUM 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  

 

Considerando a trajetória do Fórum Municipal de Educação, 

apresentamos a seguir as atividades desenvolvidas desde a primeira CONAE, 

em 2009 até o final de 2016.  (ANEXO I)  

Na sequência apresentamos os dados referentes ao processo de 

avaliação e monitoramento do primeiro ano de vigência do PME (ANEXO II)  

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO I 

 

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 

ARROIO DO MEIO – RS 
 

TRAJETÓRIA/CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 
 
 
 
 
 

DATA ETAPAS/PASSOS OBSERVAÇÕES RESPONSÁVEIS 

2009 -Conae – Etapas Municipal, Estadual e Nacional.   

2013 - Criação do Fórum Municipal de Educação para 
organizar a CONAE. 
- Conae – Etapas Intermunicipal e Estadual. 
 

Chamada pública aos representantes de entidades 
com interface com a Educação/ CME assumia a 
função de Fórum. Convidados: Gestor público em 
educação, Gestor privado em educação, 
Trabalhador Público em Educação, Trabalhador 
Privado em Educação, Representante dos Pais 
(público), Representante dos Pais (privado), 
Representante do Ministério Público, Representante 
do Legislativo, Representante do Conselho Tutelar, 
Representante do CME, Representante dos 
Movimentos Sociais, Representante do Movimento 
Sindical, Representante dos Estudantes (público), 
Representante dos Estudantes (privado). 
 

Secretaria de Educação e 
Cultura e Conselho 
Municipal de Educação 

2014 - Conae – Etapa Nacional.   

25 de junho de 2014 - Homologada a Lei Federal nº 13.005/2014, a qual 
aprova o Plano Nacional de Educação - PNE e dá 
outras providências. 

  



26 de agosto de 2014 - Realização de uma Audiência Pública com 
representantes das entidades que tem interface com 
a educação e representação da sociedade civil; 
- Apresentação da Lei Federal nº 13.005/2014; 
- Formalização do Fórum Municipal de Educação 
para elaboração do Plano Municipal de Educação 
(PME). 

Reorganização do Fórum, acrescentando 
representantes do Ensino Superior público, 
Representante do Ensino Superior privado, 
CODEMAM, CAE, FUNDEB, Conselho Assistência/ 
CRAS. 

Secretaria de Educação e 
Cultura e Conselho 
Municipal de Educação 

23 de setembro de 2014 - Estudo da Lei Federal nº 13.005/2014; 
- Organização dos Grupos de Trabalho (GT’s), 
responsáveis pela análise das metas do PNE, 
elaboração do diagnóstico local, bem como, pelo 
alinhamento das metas e estratégias que comporão 
o Plano Municipal de Educação; 
- Escolha de um coordenador e de um relator de 
cada GT. 

Na oportunidade, foram formados 9 GT’s, 
organizados da seguinte forma: GT1 (Educação 
Infantil); GT 2 (Ensino Fundamental);GT 3 (Ensino 
Médio e Profissional de Nível Médio);  GT 4 
(Educação Especial); GT 5 (Melhoria da Qualidade 
do Ensino); GT 6 (Educação de Jovens e Adultos); 
GT 7 (Educação Superior);GT 8 (Formação e 
Valorização Profissional) e GT 9 (Gestão 
Democrática e Financiamento da Educação). 

Secretaria de Educação e 
Cultura e Conselho 
Municipal de Educação 

02 de outubro de 2014 - O Executivo Municipal, por meio do Decreto nº 
2.213/2014, institui o Fórum Municipal de Educação 
e dá outras providências; 
- Homologação da Portaria nº 768/2014, a qual 
designa membros para compor o Fórum Municipal 
de Educação*. 

De agora em diante, o Fórum se torna uma instância 
permanente de discussão e fiscalização para 
elaboração e execução do Plano Municipal de 
Educação. 

Executivo Municipal 

26 de novembro de 2014 - Realização de uma sessão plenária com os 
coordenadores e relatores de cada GT para 
socialização do diagnóstico local, a partir das 
instituídas pelo PNE. 

 
 
 
 
 

Secretaria de Educação e 
Cultura e Conselho 
Municipal de Educação. 

16 de dezembro de 2014 - Realização de uma sessão plenária do Fórum 
Municipal de Educação; 
- Escolha do coordenador e do vice-coordenador do 
FME; 
- Discussão/votação do Regimento Interno do FME. 

Na oportunidade, foram escolhidas como 
coordenadora e vice-coordenadora do FME, Carla J. 
Schroeder e Marlise Führ, respectivamente. 

Secretaria de Educação e 
Cultura e Conselho 
Municipal de Educação 

Meses de fevereiro/março 
de 2015 

- Tabulação de dados (de acordo com informações 
dos GT’s); 
- Elaboração do texto-base do PME. 

 Secretaria de Educação e 
Cultura e Conselho 
Municipal de Educação 



09 de abril de 2015 - Apresentação da trajetória da elaboração do PME 
e definição das próximas etapas. 

Coordenadores e relatores dos Grupos de Trabalho  Fórum Municipal de 
Educação 

22 de abril de 2015 - Homologação da Portaria nº 302/2015 que designa 
delegados para participarem da Conferência 
Municipal. 

 Fórum Municipal de 
Educação e Executivo 
Municipal 

30 de abril de 2015 - Realização da Conferência Municipal de Educação 
para discussão e aprovação do PME 

 Fórum Municipal de 
Educação 

08 de junho de 2015 - Aprovação da Lei nº 3403/2015 que institui o PME  Legislativo Municipal 

21 de julho de 2016 - Primeira reunião dos membros do FME para 
socialização dos dados do primeiro ano de vigência 
do PME 

Participação no encontro de Formação de 
Professores 

Coordenação do Fórum 
Municipal de Educação 

18 de outubro de 2016 - Reunião entre a SEC, Fórum Municipal de 
Educação e do Conselho Municipal de Educação 
com o objetivo de responder ao questionário do 
Tribunal de Contas do Estado sobre o 
Monitoramento do Plano Municipal de Educação 

 Fórum Municipal de 
Educação, Secretaria de 
Educação e Cultura e 
Conselho Municipal de 
Educação 

15 de dezembro de 2016 -Segunda reunião dos membros do FME para 
socialização dos dados em relação ao 
Monitoramento e Avaliação do PME e eleição da 
nova coordenação 

 Coordenação do Fórum 
Municipal de Educação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
* SEGMENTOS QUE COMPÕEM O FÓRUM MUNICIPAL DE EDUCAÇ ÃO:  
- Gestor Público da Educação Básica – Rede Municipal – Escolas de Ensino Fundamental Completo (02) 
- Gestor Público da Educação Básica – Rede Municipal – Escolas de Ensino Fundamental Incompleto (01) 
- Gestor Público da Educação Básica – Rede Estadual (02) 
- Gestor Privado da Educação Básica –  Escolas de Educação Infantil (02) 
- Gestor Privado da Educação Básica –  Escolas de Ensino Fundamental e Médio (01) 
- Trabalhador Público em Educação Básica – Rede Municipal - Escolas de Ensino Fundamental Completo (04) 
- Trabalhador Público em Educação Básica – Rede Municipal - Escolas de Ensino Fundamental Incompleto (01) 
- Trabalhador Público em Educação Básica – Rede Estadual (02) 
- Trabalhador Privado em Educação Básica – Escolas de Educação Infantil (02) 
- Trabalhador Privado em Educação Básica – Escolas de Ensino Fundamental e Médio (01) 
- Trabalhador Privado em Ensino Superior (01) 
- Representante dos Pais da Educação Básica - Rede Municipal (01) 
- Representante dos Pais da Educação Básica - Rede Estadual (01) 
- Representante dos Pais da Educação Básica - Rede Privada (02) 
- Representante do Poder Legislativo Municipal (02) 
- Representantes da Secretaria de Educação de Cultura do Município (02) 
- Representantes do Conselho Municipal de Educação (06) 
- Representante do Conselho Tutelar (01) 
- Representante do Conselho da Alimentação Escolar (01) 
- Representante do Conselho do FUNDEB (01) 
- Representante do Conselho de Assistência Social/ CRAS (01) 
- Representante dos Movimentos Sociais – Liga Feminina de Combate ao Câncer (02) 
- Representante dos Movimentos Sociais – Núcleo de Cultura (01) 
- Representante dos Movimentos Sociais – Movimento dos Pequenos Agricultores (01) 
- Representantes do Movimento Sindical – SIPRAM (Sindicato dos Professores Municipais) (01) 
- Representantes do Movimento Sindical – SINPRO (Sindicato dos Professores do Ensino Privado) (01) 
- Representante dos Estudantes Públicos da Educação Básica – Rede Municipal/EJA (01) 
- Representante dos Estudantes Públicos da Educação Básica – Rede Estadual (01) 
- Representante dos Estudantes da Educação Básica – Rede Privada (01) 
- Representante dos Estudantes do Ensino Superior Público (01) 
- Representante dos Estudantes do Ensino Superior Privado (01)



 
ANEXO II 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


