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1- RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO RELATORIO - 2016

Forum Municipal de Educacéo
Coordenadora: Carla Jaqueline Schroeder

Secretéaria de Educacéo e Cultura: Mara Betina Forneck

2- ORGANIZACAO E METODOLOGIA

Com a aprovacéo do Plano Nacional de Educacdo em 13 de junho de
2014, o municipio de Arroio do Meio iniciou o processo de elaboracdo do Plano
Municipal de Educagéo, o qual foi aprovado pela Lei n°® 3.403/2015, de 08 de
junho de 2015.

A lei que instituiu o Plano Municipal de Educacdo, em seu artigo 5°,
estabelece que a execucdo e o cumprimento de suas metas serdao objeto de
monitoramento continuo e de avaliagBes periddicas realizadas pela Secretaria
de Educacado e Cultura, Conselho Municipal de Educacdo e Forum Municipal
de Educacao. Conforme 8§ 2° do Art. 5°, a cada dois anos, ao longo da vigéncia
do Plano Municipal de Educacdo, o Forum Municipal de Educacgéo divulgara
estudos para aferir a evolugédo no cumprimento das metas estabelecidas.

No dia 21 de julho de 2016, a coordenacdo do Férum Municipal de
Educacao apresentou aos professores da rede e aos membros do Forum um
relatorio com informagfes sobre o Monitoramento do Plano Municipal de
Educacdo com um panorama da realidade atual do nosso municipio.

No més de agosto (25 e 26) e no més de novembro (03) de 2016,
representantes da Secretaria de Educacdo e Cultura, Conselho Municipal de
Educacdo e Forum Municipal de Educacdo participaram de encontros de
formacao sobre o Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacgéo.

No més de outubro, foi realizada uma reunido entre a SEC, FOrum
Municipal de Educacéo e do Conselho Municipal de Educacdo com o objetivo
de responder ao questionario do Tribunal de Contas do Estado sobre o
Monitoramento do Plano Municipal de Educacéao.

Ainda no més de novembro (06 e 22), a Comissao de Monitoramento e
Sistematizacado reuniu-se para iniciar os estudos e definicdo de estratégias de

trabalho, sendo em 18 de novembro daquele més, instituida a Portaria n°®



1002/2016 que designou membros para compor a Comissao de Monitoramento
e Sistematizacdo. Esta comissdo se tornou responsavel pelo monitoramento
continuo e avaliagcdo periédica do Plano Municipal de Educacgéo, bem como do
cumprimento de suas metas.

Por fim, no dia 15 (quinze) de dezembro, ocorreu a segunda reunido
com a participacao de todos os membros do Férum tendo como pauta a elei¢éo
da nova coordenacdo do Forum e a apresentacao de dados sobre as acdes de
monitoramento do Plano Municipal de Educacdo. Nesta oportunidade, os
membros do Forum analisaram os dados obtidos até o momento e refletiram
sobre a importancia e a complexidade desta tarefa, do papel de cada um dos

envolvidos.

3- RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO FORUM
MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Considerando a trajetéria do FoOrum Municipal de Educacéo,
apresentamos a seguir as atividades desenvolvidas desde a primeira CONAE,
em 2009 até o final de 2016. (ANEXO I)

Na sequéncia apresentamos os dados referentes ao processo de

avaliacdo e monitoramento do primeiro ano de vigéncia do PME (ANEXO II)



ANEXO |

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ARROIO DO MEIO - RS

TRAJETORIA/CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA ETAPAS/PASSOS OBSERVACOES RESPONSAVEIS
2009 -Conae — Etapas Municipal, Estadual e Nacional.
2013 - Criqgao do Férum Municipal de Educagédo para Chamada publica aos represeljtantes de entida}des Secretaria de Educacdo e
organizar a CONAE. com interface com a Educacdo/ CME assumia a Cultura e Conselho
- Conae — Etapas Intermunicipal e Estadual. funcdo de Forum. Convidados: Gestor publico em Municipal de Educacio
educacdo, Gestor privado em educacao,
Trabalhador Publico em Educacdo, Trabalhador
Privado em Educacdo, Representante dos Pais
(pUblico), Representante dos Pais (privado),
Representante do Ministério Publico, Representante
do Legislativo, Representante do Conselho Tutelar,
Representante do CME, Representante dos
Movimentos Sociais, Representante do Movimento
Sindical, Representante dos Estudantes (publico),
Representante dos Estudantes (privado).
2014 - Conae — Etapa Nacional.

25 de junho de 2014

- Homologada a Lei Federal n° 13.005/2014, a qual
aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e da
outras providéncias.




26 de agosto de 2014

- Realizacdo de uma Audiéncia Publica com
representantes das entidades que tem interface com
a educacao e representacdo da sociedade civil;

- Apresentacao da Lei Federal n°® 13.005/2014;

- Formalizagdo do Férum Municipal de Educacao
para elaboracdo do Plano Municipal de Educacéo
(PME).

Reorganizacao do Forum, acrescentando
representantes do Ensino  Superior publico,
Representante  do Ensino Superior privado,

CODEMAM, CAE, FUNDEB, Conselho Assisténcia/
CRAS.

Secretaria de Educacao e
Cultura e Conselho
Municipal de Educacéo

23 de setembro de 2014

- Estudo da Lei Federal n° 13.005/2014;

- Organizagdo dos Grupos de Trabalho (GT's),
responsaveis pela andlise das metas do PNE,
elaboracdo do diagnostico local, bem como, pelo
alinhamento das metas e estratégias que comporao
o Plano Municipal de Educacéo;

- Escolha de um coordenador e de um relator de
cada GT.

Na oportunidade, foram formados 9 GT's,
organizados da seguinte forma: GT1 (Educacéo
Infantil); GT 2 (Ensino Fundamental);GT 3 (Ensino
Médio e Profissional de Nivel Médio); GT 4
(Educacéo Especial); GT 5 (Melhoria da Qualidade
do Ensino); GT 6 (Educacdo de Jovens e Adultos);
GT 7 (Educagdo Superior);GT 8 (Formacdo e
Valorizacdo Profissional) e GT 9 (Gestéo
Democratica e Financiamento da Educacao).

Secretaria de Educacdo e
Cultura e Conselho
Municipal de Educacéo

02 de outubro de 2014

- O Executivo Municipal, por meio do Decreto n°
2.213/2014, institui o Férum Municipal de Educacao
e da outras providéncias;

- Homologacdao da Portaria n° 768/2014, a qual
designa membros para compor o Férum Municipal
de Educacao*.

De agora em diante, o Forum se torna uma instancia
permanente de discussdao e fiscalizacdo para
elaboracdo e execucdo do Plano Municipal de
Educacao.

Executivo Municipal

26 de novembro de 2014

- Realizagdo de uma sessdo plenaria com os
coordenadores e relatores de cada GT para
socializacdo do diagnostico local, a partir das
instituidas pelo PNE.

Secretaria de Educacao e
Cultura e Conselho
Municipal de Educacéo.

16 de dezembro de 2014

- Realizacdo de uma sessdo plenaria do Foérum
Municipal de Educacéo;

- Escolha do coordenador e do vice-coordenador do
FME;

- Discusséo/votagdo do Regimento Interno do FME.

Na oportunidade, foram escolhidas como
coordenadora e vice-coordenadora do FME, Carla J.
Schroeder e Marlise Fihr, respectivamente.

Secretaria de Educacao e
Cultura e Conselho
Municipal de Educacéo

Meses de fevereiro/margo
de 2015

- Tabulagédo de dados (de acordo com informacgdes
dos GT's);
- Elaboracéo do texto-base do PME.

Secretaria de Educacdo e
Cultura e Conselho
Municipal de Educacéo




- Apresentacdo da trajetéria da elaboracdo do PME

Coordenadores e relatores dos Grupos de Trabalho

09 de abril de 2015 o . Forum Municipal de
e definicdo das préximas etapas. Educacéo

22 de abril de 2015 - Homologagao da Portaria n° 302/2015 que designa Forum  Municipal  de
delegados para participarem da Conferéncia Educagio e Executivo
Municipal. Municipal

30 de abril de 2015 - Reali.zagao~da Conferéngia Municipal de Educacéo Eérum Municipal de
para discussao e aprovacao do PME Educacéo

08 de junho de 2015

- Aprovacéo da Lei n® 3403/2015 que institui o PME

Legislativo Municipal

21 de julho de 2016

- Primeira reunido dos membros do FME para
socializacdo dos dados do primeiro ano de vigéncia
do PME

Participagcdo no encontro de

Professores

Formagédo de

Coordenagcdo do FOrum
Municipal de Educacéo

18 de outubro de 2016

- Reunido entre a SEC, Forum Municipal de
Educacdo e do Conselho Municipal de Educacéo
com o objetivo de responder ao questionario do
Tribunal de Contas do Estado sobre o
Monitoramento do Plano Municipal de Educagéo

Forum Municipal de
Educacdo, Secretaria de
Educacdo e Cultura e
Conselho  Municipal de
Educacao

15 de dezembro de 2016

-Segunda reunido dos membros do FME para
socializacdo dos dados em relagdo ao
Monitoramento e Avaliacdo do PME e eleicdo da
nova coordenacéo

Coordenagdo do FOrum
Municipal de Educacéo




* SEGMENTOS QUE COMPOEM O FORUM MUNICIPAL DE EDUCAC AO:

- Gestor Publico da Educacao Béasica — Rede Municipal — Escolas de Ensino Fundamental Completo (02)
- Gestor Publico da Educacao Bésica — Rede Municipal — Escolas de Ensino Fundamental Incompleto (01)
- Gestor Publico da Educacéo Béasica — Rede Estadual (02)

- Gestor Privado da Educacao Basica — Escolas de Educacéo Infantil (02)

- Gestor Privado da Educacao Basica — Escolas de Ensino Fundamental e Médio (01)

- Trabalhador Publico em Educacéo Basica — Rede Municipal - Escolas de Ensino Fundamental Completo (04)
- Trabalhador Publico em Educacéo Basica — Rede Municipal - Escolas de Ensino Fundamental Incompleto (01)
- Trabalhador Publico em Educacédo Basica — Rede Estadual (02)

- Trabalhador Privado em Educacéo Béasica — Escolas de Educacéo Infantil (02)

- Trabalhador Privado em Educacéo Béasica — Escolas de Ensino Fundamental e Médio (01)

- Trabalhador Privado em Ensino Superior (01)

- Representante dos Pais da Educac¢éo Basica - Rede Municipal (01)

- Representante dos Pais da Educacdo Basica - Rede Estadual (01)

- Representante dos Pais da Educacgéo Basica - Rede Privada (02)

- Representante do Poder Legislativo Municipal (02)

- Representantes da Secretaria de Educacao de Cultura do Municipio (02)

- Representantes do Conselho Municipal de Educacao (06)

- Representante do Conselho Tutelar (01)

- Representante do Conselho da Alimentagéo Escolar (01)

- Representante do Conselho do FUNDEB (01)

- Representante do Conselho de Assisténcia Social/ CRAS (01)

- Representante dos Movimentos Sociais — Liga Feminina de Combate ao Cancer (02)

- Representante dos Movimentos Sociais — Nucleo de Cultura (01)

- Representante dos Movimentos Sociais — Movimento dos Pequenos Agricultores (01)

- Representantes do Movimento Sindical — SIPRAM (Sindicato dos Professores Municipais) (01)

- Representantes do Movimento Sindical — SINPRO (Sindicato dos Professores do Ensino Privado) (01)

- Representante dos Estudantes Publicos da Educacéo Basica — Rede Municipal/EJA (01)

- Representante dos Estudantes Publicos da Educacédo Bésica — Rede Estadual (01)

- Representante dos Estudantes da Educacao Bésica — Rede Privada (01)

- Representante dos Estudantes do Ensino Superior Publico (01)

- Representante dos Estudantes do Ensino Superior Privado (01)




ANEXO I

FORUM MUNICIPAL
DE EDUCACAO

Arroio do Meio/RS
-ANO | -

Dia 21/07/2016

* Universalizar, até 2016, a educacao
infantil na pré-escola para as criancas de
4 {quatro) a 5 (cinco) anos de idade e
ampliar a oferta de educacao infantil em
creches de forma a atender, no minimao,
70% (setenta por cento) das criancas de
até 3 (trés) anos até o final da vigéncia
deste PME.




Populagao total de 4 e 5 anos em 2010 - 382 criangas
{Censo IBGE 2010)

Populacao ded e 5 anos atendida emn 2016 - 428 criancas
(Dados apurados pelo FGrum)

Percentual de atendimento para
criancasde 4 e 5 anos -

Populacao total de 02 2 anos em 2010 - 7132 criancas
{Censo IBGE 2010)
Populacao de 0 a 3 anos atendida em 2016 - 370 criancas

{Dados apurados pelo Férum)

Percentual de atendimento para
criancas de 0 a 3 anos -




* Universalizar, até 2016, o atendimento
escolar para toda a populacao de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos garantindo
que pelo menas 70% dos alunos cancluam
essa etapa até o 3° ano de vigéncia do
PME; 75% até o 6° ano e que até o Gltimo
ano de vigéncia do plano municipal de
educacao esta taxa chegue a 85%.

Populacao total de 15 a 17 anes em 2016 - 766 pessoas

{populagio com 9,10 e 11 ancs no Cense IBGE 2010)

Populagio de 15 a 17 anos matriculada no territério de Arrcio
do Meio em 2016 - 6581 alunos

(Dados apurados pelo Férum)

- Percentual de matriculas da populacao
de 15a 17 anos em 2016 -




» Erradicar o analfabetismo absoluto e
reduzir em 50% (cinquenta por cento} a
taxa de analfabetismo funcional até o final
da vigéncia deste PME.

- Analfabetismo absoluto -
(PNAD 2013)

- Analfabetismo funcional -

(PNAD 2013)

* Assegurar as condicoes, no prazo de 3 (trés)
anos de vigéncia deste plano, para a
consolidacdao da gestao democratica da
educacao, considerando critérios como
formacao minima, tempo de atuacao e tempo
de formacao, com a participacao da comunidade
escolar, no &ambito das escolas publicas,
buscando recursos e apoio técnico da Uniao e do
Estado.




* Garantir, em regime de colaboracaoc entre a Uniao, o
Estado e @ Municipic, no prazc de 01 {um) ano de
vigéncia deste PME, politica de formacac dos
profissionais da educacac de que tratam os incisos ||
e ||l do caput do art. 61da Lei no 9.394, de 20 ¢
dezembro de 1996, assegurado que todos
professores e as professoras da educacao Laftra
possuam formacac especifica de nivel superior, obtida
em curso de licenciatura na area de conhecimento em
gque atuam, até o ultimo ano de vigéncia desse PME.

Formacao dos Professores da Educacao
Basica no Municipio de Arroio do Meio

Licenclatura ou cursando
Bomenta Mormal 004 Q00 ] 004 1.70%
Total por rede 045 G328 225 LK




Assegurar, no prazo de 2 {dois} anos, da
aprovacao do PME, a reformulac@o do plano de
Carreira dos {as) profissionais da educacao basica
publica municipal, tomando como referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso Vil do art. 206 da
Constituicdo Federal.




